
REPUBLIQUE DE DJIBOUTI
UNITE-EGALITE-PAIX

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Loi n'117lAN/11/64*. L
Portant réglementation des
coopératives financières.

L'ASSEMBLEE NATIONALE A ADOPTE
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE

LA LOI DONT LA TENEUR SUIT

VU La Constitution du 15 septembre 1992 ;

\IU La Loi n'118/AN / lI l[,ème I du 16 janvier 2Ol7 portant abrogation de
la Loi n'91/AN/05/5e-' L du 16 janvier 2005 portant Statuts de la
Banque Centrale ;

vu La Loi n'119/ANlr716e^' L du 16 janvier 2orr relative à la
constitution et à la supervision des établissements de crédit et des
auxiliaires financiers portant abrogation de la Loi n'92/AN l05/sème L
du 16 janvier 2005 relative à I'ouverture, à l'activité et au contrôle des
établissements de crédit ;

VU La Loi n'179/AN lO7 l$ème I du 16 mai 2OO7 portant réglementation
des activités de micro finance ;

\It La Loi n" 191/AN/86 f lère L du 03 février i986 portant réglementation
des sociétés commerciales ;

VU Le Décret n"2008-0083/PRE du 26 mars 2008 portant nomination du
Premier Ministre ;

\Itt Le Décret n'2008-0084/PRE du 27 mars 2008 portant nomination des
membres du Gouvernement ;

\IU Le Décret n'94-O147 IPRE du 05 novembre 7994 portant nomination
du Gouverneur de la Banque Centra-le de Djibouti ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 14 Décembre 2010.



Chapltre I : D[s DtsposmoNs GrurnelEs

Article 1 : Objet delal'oi

La présente loi définit les règles relatives à Ia qéatron, à l'organisation, au fonctionnentent' au

contrôle et la surv'irfiÀ""'a"s coopératives financières apperées communément caisses ou

Coopératives d'êpargne et de crédit'

La présente loi s'applique aLLXcoopératives financières exerçant leurs activités sur le territoire

djiboutien, ainsi qulâ leurs unions et fédérations'

Arrttcle 2: Définition

Au sens de la présente loi est considérée comme < Coopérative financière >, un groupement.de

personnes pt,yriq.r.r'or,-mo.ales, aote, a,e 7a personnalité morale' sans but luqatif et à capttal

variable, fondé J; l;r ;rincipes d'umon,' de solidarité et d'enttaide mutuelle et ayant

principalem"nt po,r. 
"rpt 

it*.ràice d'activités financières au profit de ses membres (collecte de

'yé;;;;;r,"ctroide creàit,transferl de fonds, change, micro assurance, etc).

Une coopérative financière a pour objets de :

a) recevoir les économies de ses membres en mle de les faire fructifier ;

b) consentit du ctëdit à ses membres ;

c) favoriser \a coopération entre ses membres, entre elle-même et ses membres de même

ju'entreelle-même et d'autres organismes coopératifs ;

d) p.o^orru oir l' êducation économique, sociale et coopérative'

une coopé rutivefinancière a tous les pouvoirs requis pour établir les services nécessaires pour lui

permettre de réaliser ses objets.

une coopérative financière peut être une coopé rative financière de base ou une union de

coopératives financières de base'

Les activités d,une coopérative financière, étant essentiellement coopératives, sont réservées à ses

sociétaires/membres. ces activités sont réputées ne pas constituer I'exploitation d'un commerce

ou d'un moyen de Profit.

Article 3 : Valeurs CooPératives

Les coopératives financières soumises aux dispositions de la présente loi sont des associations de

personnes pLyriq".r ou morales qui ceuvrent pour la promotion de leurs membres dans le respect

à", uut.,r6 dË prir. en charge,dubien être, de démo.cratie et d'êgalitê

Les coopératives financière"s ïeiilent, aà"r l'exe^rcice de toutei leurs activités, au respect des

p.i".ipË, d,intêgnté,d,ouverture à.tous et d,intérêt commun des membres.

Les activité, p.irràipÀ, â., 
"oop..utiu", 

financières doivent etre compatibles avec les valeurs

cÀtpérative, uiré, iux alinêas 1. et Z du présent artic.e.



Article 4 : FrinciPes cooPératifs

Les coopératives financières sont régies par- les principes .de 
la mutualité ou de la coopération'

Elles sont tenues a"^r*p."t.. t.r iegt.r d'acfiôn mutualistes ou coopératives, notamment les

suivantes:

l'adhésion des membres est libre et volontaire ;

le nombre de membres n'est pas limité ;

le fonctionnement est démocratique et se manifeste notamment dans les institutions de

ù^rrjiii Lprincipe seion lequel'chaque membre n'a droit qu'à une seule voix, quel que

soit ionombre de parts qu'1|dêtient; , 1 1 , i:,- i!^^

1)
z)
3)

5)
6)

;;;tL:; i"st autorisé que dans des cas exceptionneis et dans les limites

7)

prévues par le règlement ;

ia rémui"ration âes parts sociales est limitée ;

lâ constitution d'une réserve légale est obligatoire. Les sommes ainsi mises en réserve ne

peuvent être partagées entre les membres I

ies actions visant \'éducanon économique et sociale des membres de l'instituiion sont

privilégiées.

Ariicle 5 : Structurr du mouvementc'oop&aftf

Les coopératives financières peuvent constituer entre elles des unions et une fédération pour

urrrrr"1. ïn. meilleure gestion et la défense de leurs intérêts communs.

f-Ine coopérative financière peut entretenir des relations avec une autre coopérative tant sur le

plan natÎonal que sur 1e plan international'

Article 6 : Exigences particulières aux coopératives financières

Une coopér ative financière ardans tous les cas, l'obligation de respecter les exiSences fin-ancières

et les règle, p.rra"nli.iles édictée s par la vanqie cen-irale de Djibbuti qui est l'autorité de tutelle

des coopératives financières.

Chapifie II : Df LA CRËATIoN ET DE t 
tOnCeXtsAIoN DEs CooPERATIf[S

section première : dela uéationdes coopératives financières de base

Arficle 7 : Une coopérative financière de base est créée par décision-.de l'assemblée génetale

.orrrtitrrtiu. des membres dont le nombre ne peut être inférieur à sept (07) personnes'

Ariicle g: Ne peuvent adhérer à une coopérative financjère que les personnes majeures jouissant

EGr,.r a.oits civiques et les personnes morales non en faillite'

Les mineur, ,'t. p"tï.r1 t adhérer à une coop érat:e que s'ils ont été émancipés'



section 2 : organisations faîtières des coopératives financières

sous-section première : Des unions de coopératives financières

Article 9 : Union de eoopëtalives financières

Trois (3) coopératives financières de base ou plus peuvent se reSrouper pour former une union

appelée Union coopàative financière. i.rrl"r'1"t Àopératives financières de base peuvent être

membre d,une unron coopërat'. ii^un.iir". Àt".tn" ôopérative debase ne peut être membre de

deux (2) unions à la fois'

Article 10 : Représentation des coopératives financières dans des unions coopératives financières'

Les statuts d,une union coopérative financière déterminent res modarités de représentation des

coopératives financières de base uu sein d'uneunion coopérative financière ainsi que le mode de

;;i;;; """rs 
des réunions d'une assemblée gênérale de l'union'

Article 11 : Activités d'uneunion coopérative financièrc

une union coopérative financière peut mener des activités économiques et des services

complémentaires a ".t* exercés pur ses coopératives financières de base membres'

sous-section 2 : Des fédêtations de coopératives financières

Article I 2 : t êÂêr atton de coopér atl es financières

Deux (2) unions coopératives financières ou plus peuvent se mettre ensemble et former une

fêdëration a" 
"ooperuiives 

financie..r'àr,r tli".ur nutiot',al. cette fëd&ation est appelée fédératton

de coopêr atives financières'

Article 13 : Activités d'une fêà&alton

'ne 
fédêration coopér ative financière mène res activités économiques.et fournit les services dans

le seul but derorrt"il. t", initiatives des unions de coopératives financières membres'

intérêts de leurs membres, de

professionnel, et financier en

et de rePrésentaiion des

- Ëflessonrnoi-arnm

Sous-section 3 : Du rôle de l'union et de la fêd&ation de cooperutives financières

Article 14 : Rôle de l'union et delafêÀêrat'ton

Les unions et fëderation ont pour mission de protéger et.de gérer les

leur fourni, a., '.*i"., 
d"^tor,r ordres, notâmment administratif,

;;;; .à,l"ot.i. àla réalisation de leurs objectifs'

Ellesagissentenqualitéd'organ.ismesdesurveillance,decontrÔ1e
inrtitnttnt de base qui leur sont affiliées'

1) de recevoir les économies de ses membres pour les faire fmctifier ;

2i de consentir du crédit à ses membres '

3) de favoriser la coopération entre les'*t*btt' d? \a 
!é!::ration' 

entre

fédêration et ,nti" la rcdération et d'autres organismes coopéraiifs ;

les membres et la



4) de promouvoir 7,éducatton éconon-rique, sociale et coopéraiive ;

S) de fournl. ,rr'," Àistance technilue à ses^membres êt, s'il y a lieu à. l.'.organe^financ.ier

notamment en matière d'organisàtion, de fonctionnement, de comptabilité, de formation

et d'éducation;
6) d,exerce, ,rr', âontrôle administratif, technique et financier sur ses membres' sur les

institutions urttieer à ces membres e! s'il y a lieu, les organes financiers ;

7) d,inspect.. ,"r^ t""Àbr.r, te, institutions affiliéês à cés membres et, s'il y a lieu' les

organes financiers ;

B) d,assure r 1a coh,erénce et de promouvoir le développement du rêseau, en favorisant la

création d'unions et d'institutions ;

9) de représenter ses membres aux plans national et international;

10) de définir, à l'usage de ses ro.ilb.., et, s'il y a lieu, del'otgane financier, les grandes

orientations d'un code de déontologie'

une Fédération/Union a tous les pouvoirs requis pour établir les services nécessaires à 1a

réalisation de ses objets.

section 3 :Del'agrément d'exercice des activités financières

Article 1s : une coopérative financière ne peut exerce_r ses activités sur le territoire djiboutien,

sans avoir été, au-pieit"atr, agréée par 1à Banque Centrale de Djibouti, conformément aux

dispositions de la rl- x;rrôzÀruu11J[e^"y relative à la constitution et à la supervision des

établissements de 
"rlatt 

et des auxiliaires financiers et de la Loi No179/AN/07/5èr e L portant

rêglementation des activités de micro finance'

La demande d, agrement doit être introduite dans les trois (3) mois qui suivent la crêatton de la

coopérative.

Dès la tenue de l,Assemblée Générale constitutive, une lettre doit être adressée à la Banque

Centrale de Djibouti pour information'

L,agrêmentest obtenu par décisiondu.Gouverneur delaBanque centrale de Djibouti' Il est têputé

avoir été donné, ri rr^'*rm motivé n'est pus notifié dans un dérai de trois mois à compter dela

tant qu'établissement financier et, selon \a demande, en

auxiliâire financier, iii) institution de microfinance'

date de récePtion dela demande'
La coopêrative financière est agréê.e en

qualité de : i) établissement de crédit, ii)

L'agrément doit être affiché dans les locaux exploités par

enJroit accessible et visibie par les usagers'

la coopêrative financière dans un

Article 16: Les conditions de I'obtention et du retrait de l'agtement sont définies par la,Loi

N"11glAN /11/}èltrcLretuilv. à la constitution et à la supervision des établissements de crédtt et

des auxiliaires financie., .i d" la Loi N"1 Tg/ AN/oT / 5emel portant réglementation des aciivités de

*i".otinànce, ainsi que les Instructions de la Banque centrale.

Article 17 : Les coopératives financières sont constituées sous forme de sociétés coopérafives ou

mutualistes à caPital vatiable'

@-se,+rt tennes cle .qe faire immatriculer au registqe du commelce ayant leur demande

d'agrément auprès a' U Sunque Centrale'

cotlfèr" la personnalité morale'



Artic1e18:Desstatutsd'unecoopêrativefinancière
Les statuts d,une coopérative iinancière doivent être conformes au modèle prevu par ies

instrrrctions de la Banque Centrale de Dj ibouti'
Les statuts d'une coopérative financière sont applicables à ses membres'

CHAPITRE III : DES MEMBRES

Section première : conditio ns d'adhêsion ou de retrait d'une coopérative financière

Article 1g : Conditions requises pour devenir membre d'une coopérative financière

Pour être membre d'une côopérâtive financière, la personne doit :

1. Ed àgee d,aumoins ài* nnit (18) ans ou être un mineur émancipé;

2. Jouit de ses droits civiques ; ..
3. ù;;;rludor,r""r" indirectément ou directement aux activités concurentes à celles de la

coopérative financière dont on demande à devenir membre ;

+. AvÉr souscrit et libéré le nombre depafis sociales prévu par les statuts delacoopéralive

financière ;
b. i;;;";". â cofiaborer avecla coopératLve financière pour tout ou parTie des opérations tel

que Prévu Par les statuts ;

6. fï fâfe 1aàemande et être admis par \e Conseil d'Administration de f institution'

Article 20 : Responsabilité financière des membres

À *oiÂ que les statuts de l'instifution n'en décident auttemenl, les membres d'une

coopérativà financière ne sont financièrement responsables des enga+ements de la

coopérative financière qu'à concurrence du montant de leurs parts sociales'

Article Zl :Ein dela qualité de membre d'une coopérative financière

ra quayte de membr " dlui" coopérative_ financière de base prend fin en cas de décès, de

démission ou d'exclurior.'-àr membre, de liquidation ou ds dissolution de \a coopérative

financière.
Dans les unions ou fëdérattons coopératives financières , la qualité de membre prend fin avec le

retr aft , la ài ssolution ou la liquidatiàn de \a co op êr ative fin ancière membre.

Arficl e 22 ; Droit de retrait de la coopêrative financtère
tout membie d,unecoopérative financière a le droit de se retirer dela coopérative à tout moment

en adressant une notification écrite au conseil d'administration'

Article 23 : Exclusion de membre d'une coopérative financière

A la demande de l,un des organes dirigeànts ou du gérant d'une coopérative financière, un

membrepeutêtreexclud'unecoopérativefinancière:
1. S'il n,honore pas ses engugéments envers 7a coopérative financière ;

Z. S,il ne respecte pas les s'iaiuts et règlements de la coopérative financière ;

g. S'il pose à., u"t., ou adopte des*comportements dont \a gravité est de nature à portet

attetnte àla réputation de la coopérative financière'

- - , ,*,, +eeisien--a exe sira n-d+n -+rÊrubtâ est prise au conseil d'Administration, l'exclusion des --

^.*bro-dirigeants 
doit, par contre, être entérinée par I'Assemblée génerale de Ia coopêrative

financière.
Le conseil d'Administraiion peuf suspendre un membre d'une coopérative-financière. Le membre

,nrp.nà" J a pasle droit de partictper aux réunions de l'Assemblée Générale'



Le procès verbal de la rêunion au cours de la queile un membre est suspendu ou exclu de sa

coopératrve trnancrère doit comp."tna.. tous ies faits qui motivent "": ttll:^1:i:i"" La

notification de la décision de suspension ou d'expulsion est transmise au membre concerne'

Section 2 : Du capital social d,unecoopérative financière et des parts sociales

Y::k?:r;"ï:itâ*?tooperutive financière est constiiué de paris sociales souscriies et libérées

ori'iliuh"ff#:";"0érative financière est..variable .:::.'t est fonction des adhésions et des

démissions des membres, mais ega|ement del,augmentation ou 1a diminution du nombre de parts

sociales détenues pat chacun des membres'

Toutefois, lu 
"oopeÀliu"-iir.,ur-,"ier" 

aolt âlrpor er,dtl capttal minimum exigé selon 
'a 

catégotte de

l;;.é*;;t toiri"ite, i"lle que définie àl'alinéa 5 de l'article -15'

Article 25 : Caractéristiques d'une patt sociale

Dans une 
"oope"utiu.-înancière,^ies 

ffi sociales sont égales pout chaque membre' La part

r..iîf. 
"tt 

déte;minée par l'Assemblée Générale'

iuî"* to":^ule d'un Àembre est indivisible et non negoc\able

Les statuts d" "h;;;:; 
àî"pJr^rir" iinu,n"iere déte;min ent ra vareur nominale de chaque part

sociale, ainsi que tË, 
"o.aitlons 

de t" t."t"tption et de sa l\beration qui sont approuvées par

ilËi::îf:Xli:^inarive. Eue est inscrite dans re regisrre adhocqui est.sar dé au sièse de.la

coopéraiive rirrurr"iài". 
-ëiuqu"ro.^rr"'u 

r. àroit de u..iliià" ce registre au siège de la coopérative

financière.

Articre 26: condttions de remboursement des parts sociares et des fonds déposés auprès d'une

;î%ïH:"t;iii;roursement des parts.sociales ou des fonds déposés par un membre qui

démissionne ou qui est exclu d,une r""îàrâtG financière sont aet".*it'tées àans les statuts de la

;:ï"îi:îî$tr#iT; parrs sociales. ou des fonds dio::g::: wd^:i^y: dêtai ne dépassant pas

douze(lZ) mois Ëi 
^prei?i""tir" 

J. lavraievaleur d€ chaq'te part sociale.

Article 27 ;Rapport entre voix des membres et parts- sociales

Chaque ^"^br"' 
dt r," 

"oope 
rgliye fina,",ciè'e de base iitpot" d'une seule voix quelque soii le

,lo*ù.a departs sociales qu'tldêtient' 
-^ri,.^. ri-^nniÀrcq nerrve.nt avoir droit r'

Les membres d,une union ou d,une fêdëration de coopëratives financières peuvent avoir droit ù

olusieurs voix en fonction du nombre-â; i;it que la ôoÀpérative financièré de base détient dans

cene union ou fédération'

Article 28: Rémunération delapart sociale

La rémunération des parls sociales Lri rr,"ite. et précisée dans les statuts. Le renforcement des

fonds propres doit être privilégié'



Section 3 : Des obligations d'une coopérative financrere

ffiff"'3":i',"'i"'î:iïil:i'Jïoit su'a""î,î,îîffi:î:J;ï:,ïii:il1î:*",ies 
membres ainsi

du,un reqistre 0", purl, sociales. C", ..glrï."r'aàit."t fournir 1es informations suivantes :

'- "i. 
iÎdentificalion du membre;

2. La date àfuq*ff" le membre a été inscrit ;

3' La date àI^q;;11;*" *"*t"e a cessé d'être membre ;

4. Lenombre fi;il^;;;itt souscrites parle membre;

5. L'adress" "o*ptet" 
et exacte du membre'

Article 30 : Documents gardés P! lacoooéraiive financière

Toute coopérative rirà";ier. aoit grraer I ton siege les documents suivants :

"-l 
Hîj:r;"ç",îîîliiiiô,ory1r1/6:,'.! _r.L1l'1" 

à la constitution et à la supervision des

, **truj";jttlt'.Tffàiîî,i)ffii51i3i'ii'i""iléglementation 
des activités de micro

" 
tti:Xt"?e de son agtëment parlaBanque centtale de Djibouti ;

5. Une copie â" t"t-pi"qres statuts et règlèments intérieurs ;

e. Un registre des membres;

;'. t"..!itttt des Parts sociales;'

B. i* îf*î"îîd1K'#; Xf'lg:f i: ::m"'#JH i:î":îT' âu*,""' r ation du comité

;'*ïï"*'JJ'#;x;'"1:;ïîiK"J;o""upu":l.,lï'îTi:ffï:,1!"3,-î',:î31ï:;:ï
mention du début et delaii" i"'àï,q u" ^unax";;; 

ù aite" des fonctions' selon le cas ;

11.une tiste mentio nnanu"roo*"1-t;;iii;;" 4u:::::-;;;;;; 
membres dela'coopérative;

,Z.Lesdétails à" iu ,orr"ription de chaque part ainsiii;Ëi;t;' d" l"'-tt souscription' de ieur

remboursement ou deleut transferl I tu'elle offre;

lli#T*iliÏn:ltf :lf "y:::,'#3:':'"1i3#lii:"'i','":'J;iffJ;'ff 
T.titi'ii'ài'd"'é'lu"

financieti ;. 
- 

,r^ t.^Âia,,aa rr chaque déposant, les opéraiions qu'ii

15.Des états de compte. indiquani chaque Jour' pot

effectue av ec lacoopérative, ui nti-âu."on"solde tred iteur ou débi te ur ;

16. Les pièces justificativ", .t ao",jTi#i,";;;"""";it"'"tt't" des transactions effectuées pour

,;;:îï*#n:ru:";t;",*.3:itî'.iTTo.,,*",'t, et res mainrient ouverts pour inspection à

f#,ï:r"#1ffi 31T i;'":,",îïi,li. +iJ?n f orm e p as au x d i spos ition s du premi er aline a co mmet

une infraction pour laquelle elle est punie conformément à la loi'

ffiTil"t'âï;Jiiji:fle tient 
1:r 

,]u.., comptabies appropriés q"1 lll permettent de sënêrer

les informations qur donnent 1"" "": ".ï1ù;:;:"L"****tilf -liuite' et qui permeitent de

@t les etats Î1llârlursrr

édiciés par \a BanqueCentrale de Djibouti



section 4 : Des droits et obltgations d'un membre d'une coopérative financière

Article 32 : Droits d'un membre d'une coopérative financière

Sous réserve des dis!ï;i;i;; ;. lattcle'}1 de la présenie loi, un membre d'une coopérative

financière a les droits suivants :

1. Assister aux réunions de l,Assemblée Genêrale,voter et participe.t à la prise de décisions ;

z. Elireet être élu dans les organes de la sociéte coopéraiiue confot*ément aux dispositions

de la présente loi et auxstaùts dela coopérative financière ;

g. Etre inform e aeusituation économique et financière de sa coopérative financière ;

4. Jouir des services offerts parlacoopérativ-e financière ;

5. Panciper avxactivités dela coopêrative financière ;

6.Cesserd'êtremembred'unecoopérativefinancière;
7 . Désigner un rePrésentant;
g. suggérer de fi\re toute autre activité pouvant permettre à \a coopérative financière de

réaliser son objet.

Article 33: Obligations d'un membre d'une coopérative financière

un membr" a'rr.,."f"oàpËiîtiié tt"u"cière a l'obligation d'observer et de se conformer aux siatuts

de la coopêrative financière et aux aeàitio"t p.iËt par les organes compéients de la coopérative

iinu""ie.à en application de la présente 1oi et d'auttes règlements'

CHAPITRE IV : DES ORGANES DES COOPERATTVES FINANCIERES ET DE LEURS

POIJVOIRS

Article 34 Organes d'une coopérative financière

Les princip uu{orgun"s d'une ôoopérative financière sont les suivants :

i. L'Assemblée Générale ;

2. Le Conseil d'Administration;
g. Le Conseil de Surveillance ;

4. Le Comité de ctédit;

Arficle 35 : Dirigeants d'une coopérative financière

Sont les airigeanÂ irr." 
"oopeïative 

iinancière, les membres du conseil d'administration' du

comité de créditrà" ""Àit" 
de surveillance ainsi que toute autre personne occupant une fonction

de direction au sein de la coopérative financiète'

Les dirigeants d'unà 
"oope.utiue 

financière sont présumés en être les mandataires'

un dirigeant doit, dans l,exer cice de ses-ror'tctioïs, agir dans les limites des pouvoirs qui lui sont

conférés. .. trl-- ^:--^^.^^a^'^^^ô r1nê
ii?"it agir .avec soin, pi'udence.et diligence coTm.e le ferait en pareilles circonstances unL

personne ,urrorrr.,utlà. il^doit uur* ugri'à?ec honneteté et loyauié dans I'intérêt de la coopérative

financière et respecter ses objets. e cJtte fin, il doit tenr,r gomnfe de I'iniérêt des membres et éviter

de se placer dans une situation de conflits 
"r'ttt. 

sot intérêt personnel.ei ses obligaiions'

Les membres des Àn rà"tr organes d'une coopérative financière ne doivent avoir entre ettx aucun

lien de parenté,i^i^tiii"-.""iurqu'uu troisiàme degré, ni être associés en affaires. De plus, le

cumul des Postes est interdit'

Article S6 : Rétribution des membres des organes d'une coopérative financière

Les membres du co"r"ii a administratio',?'ut-t. coopérative financière aussi

ôor1r.il de surveillance et du comité de crédit travaillent bénévolement et ne

rémunération.

bien que ceux du
perçoivent aucune



Cependant,le règlement d'ordre iniérieur de la coopérative financière prévoit 1es modaiités de

remboursement des frais encourus par les membres de ces trois organes dans l'exercice de leurs

fonctions.

section première : De l'Assemblée Génetale et de ses pouvoirs

Article 37 : Pouvoirs de I'Assemblée Générale

Sous réserye des dispositions de la présenie loi, I'Assemblée gén&a\e des membres est l'otgane

suprême cl'une coopèrative financière. Chaque membre a le droit de prendre part à toutes les

réunions ou de s'y faire représenter.
Les pouvoirs de I'Assemblée Générale sont étendus. Ëlle a, entres autres, compétence pour:

- s'assurer dela saine adminisiration et du bon fonctionnement de \a coopérative ;
- modifier les statuts et le règlement intérieur ;

- élire et révoquer les membres des organes dirigeants ;

- creer des réserves facultatives ou tous fonds spécifiques, notamment un fonds de gatantie

- ou d'assurance ;

- approvver les comptes et statuer sur I'affectation des résultats de chaque exercice social ;

- nommer le commissaire aux comptes le cas êchêant;'

- i*'.i::iiffii:fti:i1it^; rémunération des parls sociales er de t'eparsnevotontaire ou

forcêe
créer toute structure qu'elle juge utile ;

traiter de toutes autres questions relatives à I'administration et au fonctionnement de la
coopérative.

Article 38 : Réunions de l'Assemblée Gén&ale
L'Assemblée Générale peut tenir des réunions ordinaires et extraordinaires.
L'assemblée gênérale se réunit au moins une fois par an sur convoc ation du Président du conseil

d'administruTiotr ot du Vice-président en cas d'absence du Président. Elle doit être tenue dans les

six mois qui suivent 7a clôfwe de I'exercice social, en mre notamment :

d' adopter le r app ort d' activités de I'exerci ce ;

d'examiner et d'approuver les comptes de I'exercice ;

- 3: i:ffi:lï,:î:3::ffil1;ï ";;îffii.iii?ï",,&,,
de statuer sur la répar|ition des excédents de l'exercice.

L'Assemblée Gênérale d'uÀe coopérative financière peut être convoquée en session exftaordinaire,
à tout moment, par le président du conseil d'administration, par deux membres (2) du conseil

d'administration)par le conseil de surveillance ou sur la demande motivée de 25o/o des membres

de la cooPérative'
Elle peuf également se réunir sur deman de de I'Union ou Fêdêration à laquelle la coopêrative

financière est affiliée, ou encore sur demande dela Banque Centrale.

Seules les questions îigurant dans l'avis de convocation peuvent faire l'objet de déllbérations de

I'assemblée gênêrale extraordinaire.

- 
Arlicle 39 : Convocation de l'Assemblée Gênérale
Les memb uinzrûSl-
jours au moins avantla date de la tenue de la réunion'
i,invitation à une réunion de l'Assemblée Genérale se fait par ecrtt ou par tout autre moyen de

communication approprié. Elle doit mentionner l'heure,la date,le lieu et l'ordre du jour dela
réunion.
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Arlicle 40 : Présidence des réunions de l'Assemblé.e Gênêra\e

Le président ou le vice président du conseil d'Administration préside \a rêunion de l'Assemblée

Gênerale. En cas a,uùràn* des deux, les membres du conseil dlaministration élisent parmi eux

le président dela réunion'
Le président peut,sur décision de i'Assemblée Gênérale prise à lamaiorrté simple, suspendre la

.errïiorn et, à la rôprise, les débats doivent porter sur les points qui ëtaient restés en suspens sur

l'ordre du jour delarêunion précédente'

i-.râ"" fi zone d,activités diune coopérative financière est large, le règlement d'ordre intérieur

pà"i pr""oir des réunions de I'Assemblée Générale par rég\on ou commtlne.

Les réunionr a.r 45.*Airt pu, région ou commune peuvent examiner et prendre les décisions

sur les points figurait àl'ordà du jJur de l'Assemblée bénérale. Au moins un membre du conseil

d,Adnrinistration et un membre du conseil de Surveillance doivent assister aux téunions par

région ou commune.
Les staluis d,une coopérative financière déterminent le mode d'organisation et de fonctionnement

des Assemblées de rég\on ou de commune'

Article 41 : Vote aux reunions de l'Assemblêe Gênétale

un membre cl'une coopérative financière debase a une voix ; il vote en personne et peut voter par

procuration pour une seule personne'
un membr" a,rrn" rttion .oop*.ative financière ou d'une fédération coopérative financière a

autant de voix que le prévoient les statuts'

Les décisions de I'essàblêe Gênêrale sont prises àIa majorité simple des membres présents.

ià,ti" àrt organisé conformément aux stafuts dela coopérative financière.

Section 2 : Du Conseil d'Administration

Article 42'. Membres du Conseil d'Admini st r atton

Le Conseil d,Administration est I'organe de gestion de la coopérative financière. Il exécute les

àéririor* et les orientations de I'Assemblêe Générale et doit se soumettre aux statuts et règlemenis

âilà ioop,erative financière, ainsi qu'à la législation et_réglementation en vigueur.

Le Conseil d,Administ ration comporte un"nombre cle membres supérieur ou égal à cinq (5)

membres, élus conformément aux statuts'

Article 43: Altrlbutions du Conseil d'Administration
Le conseil d,administr ation administre les affaires de la coopérative financière et exerce,.dans les

limites des statuts ;;;;i;;"ts internes, les pouvoirs qui lui sont généralement ou spécialement

délégués par I'Assemblée Générale des membres'

Il veille aubonfonctionnement et àlabonnegestion de la coopérative financière. A cet effet, il est

chargé notamment:
- d,assurer le respect des prescriptions légales, réglementaires et statutaires ;

- d'exécuter touie délégation de pouvoir à lui conféré par l'Assemblée Genérale;

- de rePrésenter la cooPêratle;
- de mettre en æuvre ia politique de gestion des ressources de l'établissement et de rendre

compte pe.loalque*"rli d" ,ôr, ,r',ur'r?ui à I'assemblée genérale dans les conditions fixées

par les siatuts et le rè8lement ;

- der. p.orlorl".r;rl u

- mettre en exécutionlebudget.
- defavoriser une solutio n à1'amiable des différends que peuvent lui soumettre ses membres;

- de recruter 1e personnel technique de l'établissement ;
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- d'une manière générale, de mettre en appTtcation les décisions de l'assembTêe génétale;

- d'adopter la politique de crédit dela coopérative financière ;

- de favoriser le travail des personnes chargées de f inspection et de Ia vérification de la
cooperutive financière et de toute mission de contrôle dépêchée par la BCD ou par

l'tJnion/fédération selon le cas ;

- d'encou rager toute mesure utile d'éducation économique, sociale et coopérative des

sociétaires/membres'

Article 44: Mandat du Conseil d'Administration
Le mandat du Conseil d'Administration est de trois (3) ans. A paûir de la quatrième année, un

renouvellement au 1,/3 doit s'opérer. Aucun membre du Conseil d'Administration d'une

coopérative n'est autori sé ù faire plus de deux mandats consécutifs.

Article 45 : Responsabilités des membres du Conseil d'Administration
Les membres du Conseil d'Administration sont responsables, individuellement ou solidairement,

- des pertes encourues par la coopérative de leur faute, des dommages causés à la coopérative

financière et des fautes commises dans l'exercice de leurs fonctions.

Article 46 : Conditions requises pour être membre du Conseil d'Administration
Nul ne peut être élu comme membre du Conseil d'Administration si :

1. Il est âgé de moins de 18 ans ;

2. Il exerce des activités rémunérées au sein de \a coopêrative-
g. ll a étê définitivement condam nê à une peine d'emprisonnement égale ou supérieure à six

(G) mois au cours des cinq (5) dernières années pour fraude, abus de confiance ou

malversation financière, punissables par le code pénal ou s'il a eté défavorablement cité

dans un rapport d'enquête ou d'inspection menées conformément à la présente loi ;

4. Il participe àirectement ou indirectement à toute activité concurrente à celle de la société

coopérative;
5. I1 est tombé en faillite totale'

Article 47 : Convocation et présidence des réunions du Conseil d'Administration
Le Conseil d,Administration se réunit au moins une fois par mois et autant de fois que I'intérêt de

la coopêrative financière I'exige. Le quorum requis pour chaque réunion est de deux tiers (2/ 3)

de membres.- 
L a réunion est convoquée par le président dela coopérative financière, ou en son absence, par le

vice président. En l'aùsenôe des àeux, la réunion est convoquée et présidée par n'importe quel

administrateur désigné pour assufer l'iniérim du président.
Les décisions du CJnseil d'Administration ne sont valides que si le quorum requis par la loi est

atteint.
Chaquedécision est prise par consensus. Dans le cas contraire,la décision est prise àlamajotité
des vbix. En cas d'êgalitê des voix, celle de celui qui préside la réunion est prépondêrante.

Les dé1ibérations dùconseil d'adminisiration sont constatées par des procès-verbauxtranscrits sur

registre sPécial.
LJ procès verbal de chaque réunion du Conseil d'Administration doit être écrit et signé

conjointem ent par le Président et le secrétaire dela reunion.
Les statuts peuvent prévoir que tous les membres du Conseil d'Administration signent le procès
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Arficle 48l.Participation du gérant aux réunions du Couseil d'Administration
Le gêrant d'une coopérative financière peut être autorisé à assister aux réunions du Conseil
d'Administration sans droit de vote. Son opinion est consultative.

Section 3 : du Conseil de Surveillance

Article 49 : Membres du Conseil de Surveillance
L'Assemblé e Gênérale d'une coopérative f\nancière élit un Conseil de Surveillance composé d'un
nombre impair de membres supérieur ou égalà cinq (5) et éius conformément aux statuts.

Le mandat du Conseil de Surveillance est de trois (3) ans. A partir de 7a quatrième année, un
renouvellement au 1/3 doit s'opérer. Aucun membre du Conseil de Surveillance d'une
coopérative n'est autorisé à faire plus de deux mandats consécutifs.

Article 50 : Conditions d'éligibllité au Conseil de Surveillance
Ne peuvent faire partie du conseil de surveillance :

1. les membres du conseil d'administration et du comité de crêdit ;- 2. les personnes recevant, sous forme quelconque, un salaire ou une rémun&ation de 7a

coopérative, de ses structures ou du réseau.
Ces interdictions s'appliquent également aux personnes liées directement ou indirectement à celles

visées aux 1") et2") du présent article.

Arficle 51 : Atiributions et fonctions du Conseil de Surveillance
Le conseil de surveillance a pour fonction de surveiller les opérations de 7a coopérative financière.
I1 a accès à tous les livres, registres, comptes et autres écritures comptables de \a coopêrattve
financière et toute personne qui en ala garde doit lui en faciliter l'exercice.
Il doit s'assurer notamment que :

1. lavêùfication de l'encaisse et des autres é1éments del'acttf est faite ;

2. les opérations de la coopérative financière sont conformes à la présente loi, ainsi qu'àla
législation et réglementaiion en vigueur;

3. les affaires internes et les activités de la coopérative financière sont inspectées

conformément aux dispositions des réglemeniations en vigueur ;

4. 7a coopêrative financière, ses dirigeants et employés se soumeltent aux normes, aux règles

de déontologie ef aux insfructions prises en vertu de la législation nafionale ;

5. les règles adoptêes par 7a coopérative financière sont respecfées;
6. le Conseil d'Administration ainsi que les autres organes de la coopérative financière

mettent en apphcation toutes les décisions prises en vue de la protection des intérêts des

membres de la coopêrative financière.
Le comité de surveillance a en outre pour fonction de recevoir les plaintes des sociétaires, d'en
saisir au besoin les autres organes dela coopérative financière et de répondre au plaignant.

Article 52 : Recours du Conseil de Surveillance
Le conseil de surveillance est tenu d'aviser par êcrit le Conseil d'administration (et le cas échéant,
l'union oula fêdêration) de tout manquement constaté dans le fonctionnement de la coopêratle.
Le conseil de surveillance convoque une assemblée générale extraordinaire lorsqu'il estime que les

organes saisis tardent à prendre les mesures qu'appelle la situation.
Si, suite à l'Assemblêe Générale extraordinaire, le conseil de surveillance estime quela situation

ppo
Les délibérations du comité de surveiliance sont constatées par des procès-verbaux transcrits sur
un registre sPécial.
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Section 4: du Comité de Crédit

Arlicle 53 : Membres du Comité de Crédit
L'Assemblée Générale d'une coopérative financière élit un Comité de Crédit composé d'un nombre
impair de membres supérieur ou égal à cinq (5).

Le mandat du Comité de Crédit est de trois (3) ans renouvelable au tiers à partir f,sla {ème année.
Aucun membre du Comité de Crédit d'une coopérative n'est autorisé à faire plus de deux mandais
consécutifs.

Article 54 : Aftributions et fonctions du Comité de Crédit
Le comité de crêdtt a povr attributions, notamment de valider ou d'invalider les dossiers de crédit
après analyse conformêment aux politiques et procédures définies en la matière.

Article 55 : Réunion du Comité de Crédit
Le Comité de Crêdit se réunit chaque fois que nécessaire pour analyser les dossiers de credit qui
1ui sont transmis par le gérant.
Les délibérations du Comité de crédit sont constatêes par des procès-verbaux transcrits sur un
registre spécial.

Section 5 I Des commissions spécialisées et des employés de la coopérative
financière

Article 56 : Commissions spécialisées
Dans la mesure du possible, une coopératle financière peut créer des commissions spécialisées et

définir leurs rôles et leur mandat conformément aux statuts.
Tout membre peut être membre d'une commission spécialisée

Article 57 : Gérant et personnel
Le Conseil d'Administration a le pouvoir de recruter le gêrant de \a coopérative financière ainsi
que le personnel technique d'appui, dans le respect des disposifions du code du travaiT.
Le gêrant et le personnel technique ne peuvent s'adonner direciement ou indirectement aux
activités concurrentes à celles de la coopérative financière pour laquelle il travaille.
La rêmunêration et les autres avantages du gérant et du personnel technique sont fixés par le
Conseil d'Administration.
Le personnel technique doit respecter les règles de déontologie qui prévalent au sein de Ia
coopérative financière.

CHAPITRE V : DES RESSOURCES DE IA. COOPERATIVE FINANCIERE

Article 58 : Ressources d'une coopéraiive financière
Les ressources d'une coopérative financière proviennent de :

1. Contributions décidées par l'Assemblêe Générale ;
2. Paris sociales ;
3. Toutes autres parts additionnelles souscrites et libérées ;

4. Tout excédent net non distribué à verser dans un fonds créé conformément àla présente

Dons et autres contributions ment obtenus de l'ltat, des )

6. Prêts octroyés à la coopérative par les membres, d'autres coopératives
banques et autres institutions financières publiques ou privées ;

7. Dépôts des membres ou des autres coopératives financières ;

financières, des
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g. Toute autre contribution au capitalsocial par les membres de la coopérative conformément

aux statuts'

Article 59 : DéPôt des membres

une coopérative financière ne peut recevoir que.les. dépôts de ses membres' Les statuts de la

coopérative rinancilre .t ,or., .ègr.^rn1- d,ordre intérieùr déterminent les modalités dont les

tiJ:::"#i;rtTlï.u,.,"ière ne peut accorder des prêts ou des crédiis qu'au,xseuls membres.

Les modalites et conâiiio',, a,ôtroi des prcts doùent être précisées dans les manuels de politique

de crêdit et de Procédures'

Article 6O : Fonds de réserve

Toute coopérative ]i*nài... doit constituer un fonds de réserve lêga1e, conformément aux

dispositions regr"rr"niîi.rs, constitué d';' ;;";"entagecle l'excédent net annuel après imputation

fï;:i:XiJ:Ttî;;:;u,. e peylinstituer des ronds de réserves spéciales dans lesquels une pa,tt de

son excéde nt pouiià être affecté". caà'-p"il àtre préw par res statuts ou être approuvë par

l'Assemblée Gën&ale.
Le fonds de réserve est insaisissable et incessible et en aucun cas ne peut être partagé entre les

membres. Toute utilisation de ce fondr 
"ri-r"rordonnée 

à une décision de l'Assemblée Générale

;;;;;; a" i,U"io"U Féderation àlaquelle elle est afflliée ou de la BCD'

L,accorddes aeux-tiers (2/3) des membres présents est requis en la circonstance'

Article 61 : Affectation des excédents annuels

L,affectatio^ a", .*"ià"'rt, ur,nrr"f, a'ttt. 
"oopérative.financière 

est déterminëe par l'Assemblée

Ceierut" sous réserve des dispositions de la prêse.nte loi'
L,affectation des excédents d,we 

"o.féi:iii"]inancière 
doit aussi tenir compte des normes de

l,union/Fé dération à laquelle.il. .rt'uiiiiiee et des exigences faites par la Banque centrale de

Djibouti en matière de fonds propres'

Les excédents annuels sont affectés après les prélèvements,légaux en prioriié, selon les dispositions

de la prêsente loi. Le solde peut être.àit;;ib'"t aux membtàt ut' prorata des affaires traitées pat

chacttn d,eux avec la coopêrat\ve financière et non au ptoratà du nombre de parls sociales

détenues Par chaque membre

Article62:Protectiondupatrimoined,unecoopérativefinancière
Une coopér unu" firiin";;ô-;" peut hypothéquèr^ou autrementdonner en garantie un bien qu'elle

détient, sauf pour garantir un empru.ni qrr'.ti. effectue pour les besoins de liquidité à court terme'

une coopér at\ve riiin"ière de baàe doit,'auant de donnèr de telles gar,anties,-obtenir I'autorisation

de l,Union/Fédération àlaqtelleelle est'affiliée ou,le cas échëant,àelaBanque Centrale'

Une Union / f eae, Xii"-doii obteni t 1' autorisation de 1 a B anque Central e

CHAPITRE VI : coNTRoLE ET SURVEILTANCE EXTERNE

Article 63 : Rapport annuel d'une coopérative financière

Toute union o" reaJ.ution est tenue d,elaborer un rappotl annuel au terme de chaque exercice
base non affiliée à un réseau

social sur une bare consoliclée. L'org ane financier et f institution de

PpÛT'b-âftff*eL

Le rapponcomprend, en sul des inform?ti':':li 1?iÎl'^'*:"d:j:î:i:t:Ï* iîi î:""'-'#ffiii:
ffli#*;;iii',k;i:,:i;?ài"iiir"r,ris selon 1., 

''o.*à, 
précisées dans les Instmctions de

laBanque Centrale.
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Arficle 64 : Transmission duruppott annuel

Les rapports et états financiers annuels des coopératives sont communiqués àlaBanqueCentraTe,

dar'tr utn delai de six mois suivant la fin de l'exercice clos au 37 dêcembre'

LaBanque Centrale est habilité e à demander communication de tous documents, états.statistiques,

rapporti et tous autres renseignements nécessaires à I'exercice de sa mission de supervision.

Article 65 : Mesures de sauvegatde
Les rapports internes de véri{ication ou d'inspection sont adressés à la Banque Centrale qut peut,

"r. "u, 
à,rnfractions aux dispositions légales ou réglementaires ou de pratiques ptéjudiciabJgs au1

intérêts des déposants et des créanciùs, exiger la mise en æLlvre de mesures appropriées de

redressement et prendre des sanctions.

Article 66: Supervision de laBanque Centrale

LaBanqueCentrale peut, de sa propre initiative ou àla demande du Conseil de Surveiilance dela

coopêrativefinancière, procêdei à des contrôles sur place de toute coopérative financière.

Le secret professionnel n,est pas opposable àlaBanque Centrale dans I'exercice de sa mission de

surveillance du système financier'

CHAPITRE VII: ADMIMSTRATION PROVISOIRE

Article 67 : Mise sous administration provisoire
La Banque Centrale peut, par déciiion motivée, mettre sous administration provisoire foute

"oopà.uiiu. 
financière, soii a u demande de 1'un des organes de cette institution, soit à la demande

d,aÀ organe d,une insiitution àLaquelle elle est affiliée., soit lorsque la gestion de f institution met

en périisa situation financière ou les intérêts de ses membres.

Article 68 : Transfert des Pouvoirs

La mise sous administration provisoire entraîne la suspension des pouvoirs des dirigeants qui sont

transférés en partie ou en totalité à I'administtateur provisoire.

Article 69 : Nomination de I'administrateur provisoire

La décision de nomination de I'administrateur provisoire précise l'étendue de ses pouvoirs, de ses

obligations etladurêe de son mandat.

Article 7 O : Durée de l'administration provisoire

La Banque Centrale peut mettre fin avant son terme ou proroSer \a durée du mandat de

l,administrateur provisoire. Elle peut d,ecider de la mise en ceuvre du processus de liquidation

lorsque la situation de f instiiution concernée l'exige.
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CHAPITFJ VIII: DE T.A ruSION, DE LA SCISSION, ET DE LA TRANSFORMATION

DES COOPERATIVES FINANCIERS

Section première : De la fusion des coopératives financières

Article 71 : fusion
Deux (2) ou plusieurs coopératives financières peuvent.,par une résolution de leurs Assemblées

CeÀerà1,"r, dècider de fusionner en une t.nl" coopérative financière conformément avx

dispositions de la présente loi. une Assemblée Génér are Èxftaordinaire devra être convoquêe à cet

effet.
Une copie de la résolution relativ e à cette fusion doit êire envoyée à tous les membres et à tous les

créanciers de chaqui cÀtpe.ative financière ainsi qu'àtoutes le's personnes affectées pat la fusion'

La mise en oeuvre de la fusion doif être prëcêdêed^'un avis motivé adressé àlaBanque centrale et

obtenir son autoris atton.
Toute fusion doit etre autorisée préalablement par \a BCD. Les coopératives financières

fusionnantes soumetfe nt à:Ia BCD, à i'uppurde leur âemande de fusion, une convention de fusion

qui indique notamment :

- le nom de La Coopérative financière issue de la fusion, le nom de l'Union /fédêtation à

laquelle elle sera affiliée le cas échéant

- le nomb re de parts émises dans chacune des coopéraiives financières fusionnantes. Le prix

de chacune$ ;"; ptarts, ainsi que leurs mode, d" 
"ot't,r.rsion 

en parls de la Coopêtative

financière issue de la fusion
- le consentement de l'Union /fêdëration qui s'est engagêe à acceptet la coopétative

financière issue de la fusion comme membre,le cas échêant

La convention de fusion peut, enoutre, indiquer toute autre mesure relative ùl'otganisation et àla

gestion de la coopérativi financière issue de la fusion

Article 7 2 : Remboursement des créances

Tout crêancier a" 
- 

"t*port" 
quelle coopêrative financière en fusion peut rêclamer le

remboursement de toute som*e qui est lui due s'il en fart une demande écrite dans le mois

précédent la date fixée pour la fusion'

Article 73 : Actifs et passifs des coopératives financières fusionnées

L,acttfet le passif ;J;""pé.atives iinancières fusionnées sont repris parlanouvelle coopérative'

Arlicle 74 : Person nalitéjuridique d,ela coopérative financière née de la fusion

La nouvelle coopérative 
"créêe 

àoit meitre à ..r,r.. les diligences nécessaires pour l'obtention de

l' agrément de la B anque Centt ale.

Au moment de I'oltËntion de l'agrement parla nouvelle coopérative financière résuTtant dela

fusion, l,agrémeni-aè 
"lhiqu" 

coJpérative én fusion doit être innulê etla coopérative dissoute et

ir, aiit ui aeUide six (6f mois après que la décision de fusion ait été prise.

Section Z:Dela scission des coopératives financières et de ses conséquences

Arficle 75 : Scission des coopératives financières

i""ieiiiri'îi"^""ie*' nouvelles. La 
^décision de i'Assemblée .G:ii1it:^:Il1î::o::T::"1: ,l:çuuPvr4lrvv" ""*'"';;-""1*t^"i. oottu" coopératives nouvelles énoncera les

coopérative financière existante potlant sur sa 
.sclsslon 

en 11 -----r--^!:,-^^ r:j-^-^iÀ-âc tarrrc

"i"j"itiài 
a ;';';;;, de l,actif .i d' passif enrre les nouveliei coopératives financières, leurs
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champs d,opération et les membres qur composent chacune des nouvelles coopératives

financières.
La mise en æuvre de la scission doit être prêcedée d'un avis motivé adressé àlaBanqte centrale et

obtenir son autorisation.
Toute scission doit être autorisée prêalablemenl par la BCD. La coopêrative financière qui se

scinde soumet àlaBCD, à],appur de leur d,emandè de scission, un projet de scission qui indique

notamment:
- les noms des Coopératives financières issues de la scission, le nom de l'Union/féd&atron à

laquelle elles seront affiliées le cas échéant;

- le nombre de parts émises dans chacune des coopératives financières naissantes;

- le consentement cle l'Union /fédération qui s'est engagée à accepter les coopératives

financières nées de la scission comme membre, le cas échéant

re proj"l Je scission p""i, ." outre, indiquer Toute autre mesure relative à |'otganisation et à la

g"riior,r des coopératives financières nées de la scission'

Arficle Z6 : Information sur la décision de scission d'une coopérative financière

ur.,È 
"opi" 

de la décrsion de scission prrse p-ar I'Assemblée Générale Extraordinaire doit être

.rru"Ve" à tous les créanciers et débiteurs de'la coopêrative financière existante et à ioute autre

p"rr6rltt" dont les intérêts sont affecté s par la scission'

Article TT : Sauvegarde des intérêts des partenaires d'une coopérative financière scindée

Au rnoment de I'enregistrement de nouvelles coopératives financières, la Banque centrale-vérifie

que l"s intérêts des cr€anciers, des membres, et des autres parties intéressées sont sauvegatdes.

Section 3 : De la transform ation d'vne cooperative financière

Article 78 : Transformation
U'r. .oope raive ii"u""ie." qui a f intention de se transformer en une société autre qu'une

coopérative financière 
"orr,roq,r" 

l'Assemblée Générale Extraordinaire qui se réunit à condition

iii"iÀ*:orité des deux tiers Q/3) des membres enregistrés,votant soit présente pour dêcider'

ôette décision est portée à la connaissance de la Banque cenlrale dans un délar ne dépassant pas

quinze (15) jours à d.ut"t de son adoptron pour recueillir.son autorisation'

La coopërative qui cesse d'être une cooflrative financière pour quelque motif que ce soit doit

immédiatement cesser d'utiliser Ie nom < coopérative >'

fite doit se conformer auxrègles et procédurès de contrôleenrapport avec son nouveau statut'

CHAPruRE IX : DE IA DISSOLUTION ET DE LA

FINANCIERE

LIQUIDATION D'UNE

COOPERATTVE

section première : De la dissolution et de la procédure

Article 79 : Dissolution et cas pouvant entraÎner la dissolution

une ctopérative financière pËut être dissoute et liquidée suivant les procédures prér,'ues dans ses

statuts ei matière de liqutdâtion sur une décision prise à la majonté des deux tiers (2 / 3) par une

Assemblée Genérale Extraordinaire des membres dela coopérative'

*pgiye-finân€ièredeiæt@ivanis :

1. Cessation des paiements ou faillite ;

Z. Cessation de sès activités pendant une période de six mois consécutifs ;

3. Si elle est composée de moins de sept (7) personnes ;
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4. Lorsque les fonds propres deviennent inférieurs à la moitié du capttal social et que les

*.*tr", refusent 
-d'aigmenter 

ce capital social pour l'amener à un niveau tel que les

fonds propres soient au moins êgal à la moitié du capital social.

Le décès ou ta fuiihte d,undes membr"i d'ltr'," coopérative financière n'entraÎne pasla dissolution

de celle-ci.

Arficle 80 : Notification de la résolution de dissolution d'une coopérative financière

La Banque Cenirale doit être informée de la résolution de dissolution de la coopérative ptise pat

I'Assemblée Génêrale, dans un dëlai ne dépassant pas quinze (15) jours à dater de son adoption.

Cetie résolution indique la personne chargée de la ltquidation de la coopétative' La Banque

Centrale procède immèdiatem ent àl'annulation del'agrément dela coopérative financière.

Section 2 :DeIa liquidation

Article 81 : Pouvoirs et obligations d'un lt'quidateur
Dès sa nomination,leliquidateur doit :

- 1. prendre le éontrôle du patrimoine de \a coopérative et de tous les livres, registres et autres

documents relatifs à la gestion de Ia coopé'tative ;

Z. Faire tout ce qu'tljuge iécessaire pour prévenir lapefie oula déterioration des actifs de la

,*, J;;ff#liî;.o,rogsirions de ta toi régissant latiquidation des sociétés commerciale, les

pouvolrs et les fonctions d'un liquidatew comprennent notamment :

1,. poursuivre les activités dè la coopérative aussi longtemps qu'il est nécessaire de ptocêder à

lahquidation de cette dernière ;

Z. prendre possession des livres, documents et biens dela coopêtative ;

S. prccêdei au partag. upproprié des biens dela coopêrative financière dès lors qu'un plan

de partage à eteâpprôuvè pur la commission de liquidaiion, les membres et l'otgane
chargê du développement des coopératives financières;

4. Fixer" le délai 
"nàéunr 

lequel lés créanciers dont les réclamations ne sont pas dejà

enregistrées dans les registrès de la coopérative pour qu'elles soient incluses ou exclues du

plan-de distribution des avoirs delacoopêtative; 
,

S. ôi nécessaire, désigner un avoc at en we de I'assister dans l'accomplissement de ses

fonctions ;
6. F,ngager d6 por1rrrrites judiciaires et autres procédures légales au nom de la coopérative

T. iffiï""iioutes les rêclamations faites contre la coopêrative ei arrêterl'ordre de priorité

des réclamations ;

8. Désintéresser les'réclamations contre la coopérative, y compris les intérêis dus jusqu'àIa

date de la liquidation et suivant les priorités respectives s'il y en a. Le montant des

réclamations ieut être payable en totalité ou en partie en tenant compte des avoirs de la

coopérative financière;
9. Soumettre les litiges au mécanisme d'arbitrage ;

10.Ouvrir et utiliser un compte d,e liquidation de commun accord avec \a commission de

liquidation ;
1 1 . Cànvoq uer la réunion de l'Assemblée Gênérale des membres ou les réunions de créancters

autant de fois que de besoin pour une meilleure conduite de \aliquidation;
Æi**t-vérifi@me

dêcedé de la coopêrative financière;
13.Arrêter ies dettes dues par les membres de la coopérative financière afin qu'elles soient

remboursées ;
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l4.Accomplir toute autre tàche jugée nécessaire à la liquidation de la coopérative et au
parlage de ses biens.

l tncle 82: Appel contre la décision dehqutdation d'une coopérative financière
Une personne lésée par une quelconque mesure du liquidateur peut, dans les trente (30) jours
suivant \a date de la mesure ou la décision, interjeter appel contre cette mesure auprès du trtbunal
compétent.

Arficle 83 : Révocation d'unliquidateur
Unliquidateur est révoqué si :

1. I1 a ierminé le travatl qui lui a été confië ;
2. 11 esi coupable de mauvaise conduite professionnelle ;

3. S'il est reconnu incompétent, tncapable de remplir correctement ses fonctions ou est
nég1igent.

Si le liquidateur est licencié avant l'accomplissement des ses fonctions, l'autorrté quil'a nommé
désigne immédiatement un autre liquidateur pour terminer les procédures de hquidation
inachevées.

CHAPITRE IX : DES INFRACTIONS ET DE LEUR REPRESSION

Article 84:lnfractions et leur répression
Toute infraction aux dispositions de la présente loi est passible de sanctions disciplinaires,
pécuniaires ou pénales, selon les cas.

Arlicle 85 : Sanctions encourues

Suivant la nature et la gravité des infractions commises par les dirigeants et employés d'une
coopérative financière, la Banque Centrale peut prendre les sanctions disciplinaires suivantes : i)
l'avertissement, ii) leblàme, iii) la suspension ou l'interdiction de tout ou partie des opérations, iv)
la suspension ou la destifution des dirigeants responsables, v) la nominationd'un administrateur
provisoire, vi) le retrait del'agrêment, vii) la mise en liquidation.

Les sancfions doivent être motivées.

_ Arficle 86 : Sanctions à l'encontre de dirigeants de coopératives financières non agréées

Toute personne qui aurait participê à I'administration d'une coopérative ou d'un regroupement de
coopératives non agréées, sera punie d'une peine d'emprisonnement de six (6) à douze (12) mois
et d'une amende de cinq cent mille (500.000) à trois millions (3.000,000) Francs Djibouti, ou à
l'une de ces deux peines seulemenf.

CHAPITRE XI : DES DISPOSruIONS DIVËRSES ET FINALES

Article 87: Exigences aux coopératives financières existantes avantla pubhcation de la présente
loi
Les coopératives financières en activité avant 1'entrée en vigueur de la présente loi, sont tenues de----- - - ôrlner
joumal officiel.
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Article 88 : Régime fiscal
Considérant:

' le rôle majeLlr que les coopératives financières jouent dans 1a lutte
contre la pauvreté et l'exclusion sociale à Djibouti ;. le caractère non lucratif du but poursuivi
flnancières.

par les coopératives

La présente Loi propose l'aménagement d'un régime fiscal de faveur pour les
coopératives llnancières.
Ainsi, par dérogation aux dispositions d'une ptrt, de I'article 9-11èment
d'autre part, des articles 16 et suivants de la Loi n"Sgf94f3e^" L du
16l lO 194 portant modification du Code des Investissements, il est proposé
que les coopératives financières bénéficient :

- des exonérations prévues au niveau de I'article B de 1a Loi précitée et
concernant les impôts directs & indirects ;

- des exonérations des charges patronales dues sur les salaires versés à leur
personnel technique.

Article 89 : Dispositions abrogatoires
La présente Loi qui abroge toutes les
sera publiée au Journal Officiel de la
comme Loi de I'Etat.

dispositions antérieures contraires,
République de Djibouti et exécutée

Prés

;tu\
rk* Ætè/ I

*l-{î*Ë

Fait à Djibouti, le.2.2.JÀN. 2011

publique,
nt


